RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM

Die RUB sucht zum Januar 2017 eine

STUDENTISCHE GLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTE

Gesucht wird eine Studentin der Ruhr-Universitét, die sich fir Gleichstellungsthemen
interessiert und fir die Belange der weiblichen Studierenden einsetzen mdochte, indem sie

@ Teil des Teams im Gleichstellungsblro wird, um die zentrale Gleichstellungsbeauf-
tragte bei ihrer Arbeit zu unterstitzen;

B Themen aus der Gleichstellungsarbeit mit der verfassten Studierendenschaft ab-
stimmt;

@ als Ansprechpartnerin flr Studentinnen und studierende Eltern bereitsteht;

@ mit studentischen Gleichstellungsbeauftragten anderer Einheiten und Hochschulen
zusammenarbeitet.

Ausstattung: Fir ihre Téatigkeit erhalt die studentische Gleichstellungsbeauftragte einen
Arbeitsplatz im Gleichstellungsbiro und eine Vergiitung in der Héhe einer studentischen
Hilfskraftstelle im Umfang von 10 Stunden die Woche.

Anforderungen: Im Auswahlverfahren wird auf Kommunikations- und Durchsetzungsfa-
higkeit geachtet. Gremienerfahrung wére von Vorteil.

Verfahren: Die Studentische Gleichstellungsbeauftragte wird vom Senat gewahlt. Zur
Vorbereitung findet ein Auswahlverfahren vor einer Findungskommission statt.

Bewerbungsunterlagen sind bis zum 11. November 2016 bei der Vorsitzenden der Fin-
dungskommission Gleichstellungsbeauftragte, Frau Professorin Alexandra Cuffel, unter
der Anschrift: Gebadude UV 3/366, Universitatsstraf3e 150, D-44801 Bochum, einzu-
reichen. Bewerbungen per E-Mail werden unter der Adresse: Ataner.Oeztuerk@uv.rub.de
entgegengenommen. Dorthin kdnnen auch Rickfragen gerichtet werden.



